
 گزارش پایداری شرکتی 

 بعد محیط زیستی : 

 : انرژي گزارش وضعیت مصرف       

مدیریت تخصیص سوخت به ماشین آلات شرکت متناسب با نوع و نحوه فعالیت آن ها که باعث کاهش مصرف        

انرژي در خصوص سیستم هاي تهویه )سرمایشی و   گرمایشی( در  سوخت در معادن گردیده است. کاهش مصرف 

ساختمان دفتر مرکزي و پروژه ساختمان هویزه با اجراي عایق هاي حرارتی براي لوله کشی هاي ساختمان و استفاده  

از سیستم هاي تهویه بهینه متناسب با کاربري فضا. همچنین با استفاده از روش هاي نوآورانه جهت افزایش درصد  

 ان مصرف سوخت، آب، برق و تجهیزات مصرفی کاهش یافته است. کوپ دهی معادن و افزایش بهره وري تولید میز

 گزارش عملکرد زیست محیطی شرکت در سال مالی مورد گزارش و پیش بینی روند آتی :   

ترین روش، استفاده  هزینهباشد، اولین و کم ترین موضوعات در صنایع معدنی، موضوع استخراج میاز آنجایی که یکی از مهم

از تکنولوژي سیم برش  انفجاري میهاي  از مدل الزامات زیست محیطی در حال حاضر  باشد. شرکت به منظور رعایت 

هاي برش تا پیش از این از کمپرسورهاي با منبع  توان مشاهده کرد که دستگاهنماید. در ادامه این روند میاستفاده می

ها  هاي توزیع برق استان ریهاي لازم و همکاري با شرکتشده که با اقدامات و پیگی اندازي میهاي فسیلی راهتغذیه سوخت

 این منابع انرژي مصرفی به برق تغییر یافته است. 

آلات روز دنیا که نتایج مطلوبی  توان به مجهز بودن کارخانه بتلند به ماشین از دیگر مصادیق کاربرد فناوري در سازمان می

 ن مصرف صنایع مشابه( بدست آمده است.در صرفه جویی انرژي و مصرف آب )به یک سوم میانگی

 پیامدهای حاصل از فعالیت شرکتها )پیامدهای تخریب زیست محیطی(: 

 آلوده کردن چشمه هاي محلی به دلیل وجود کربنات کلسیم در محصولات استخراجی. 

 آلودگی هوا که ناشی از گرد و غبار ناشی از معدن کاري می باشد. 

 فعالیت هاي معدنی. آلودگی هاي صوتی ناشی از 

  :  اقدامات برای کاهش آثار مخرب تنوع زیستی

توسط ضایعات و باطله هاي حاصل از عملیات استخراج در    در معادن  ستیز  طی از آلوده شدن مح  يریجلوگ به منظور  

سنگهاي   معادن شرکت اقدام به عقد قرارداد با پیمانکاران جهت تولید محصولات دانه بندي شده کربنات کلسیم از محل

 با وزن پایین و باطله که کاربردي در صنعت ساختمان ندارد نموده است . 

  :  تفكیك ضایعات ونحوه برخورد با آن

 جلوگیري از فعالیت پیمانکار در تراز سطح ایست آبی منطقه به دلیل آلوده کردن چشمه . 



شده و موفق    یات یو عمل  یطراح   ا یمتد روز دن  نی کارخانه بتلند بر اساس آخر  ستیز  طی از مح  انتیو ص  داریپا   د یتول   ي در راستا

 است.   شده IMS گانه سه  ياستانداردها افتی به در

 آثار مالیاتی شامل جریمه، معافیت، تشویق و ...: 

گی اخذ  میلیارد ریال بخشود   10مبلغ    1399شرکت بابت جرایم دیرکرد در پرداخت و تقسیط مالیات ارزش افزوده  سال  

تخفیف نرخ مالیاتی ابلاغی در    1403طی اظهار نامه تنظیمی در فروردین    1402نموده است و بابت مالیات عملکرد سال 

 درصدي شرکتهاي پذیرفته شده در بورس را اعمال نموده است.   10و همچنین و معافیت مالیاتی   1402بودجه  

 یر: اقدامات انجام شده در جهت استفاده از منابع تجدید پذ

انرژي خورشیدي به منظور تامین برق دوربین هاي مدار بسته معادن، اجراي طرح تفکیک زباله ها در دفتر   از  استفاده 

 . مرکزي از اقداماتی می باشد که در سال جاري در دستور کار شرکت قرار گرفته است

 :  بعد مسئولیت اجتماعی

 :   مشتری مداری

ه که عواملی چون رکود سراسري  بود  درصد  % 70به میزان حدود    1403مندي مشتریان از شرکت در سال    میزان رضایت 

بازار مسکن و کاهش نیاز به محصولات شرکت و افزایش نرخ محصولات در این شاخص تاثیرگذار بوده است. همچنین  

جمله مواردي است که شرکت در تعامل با  تعاملات لازم در خصوص تسهیل شرایط فروش و استمهال اسناد دریافتنی از  

راه سازي در محدوده معادن ازنا و اختصاص سهمیه سوخت نفت گاز براي پیمانکاران نیز از    .مشتریان رعایت نموده است

 مواردي است که شرکت براي تسهیل کار پیمانکاران اختصاص داده است. 

  : کمك های عام المنفعه

میلیارد ریال در مجمع عمومی عادي سالیانه شرکت از بابت انجام هزینه هاي    30مبلغ  با توجه به تصویب و تخصیص  
، احداث  هزینه شده است که شامل  1403در این خصوص در سال مالی    میلیارد ریال   15  مسئولیت اجتماعی، مبلغ ریال 

ویی دانشگاه تهران جهت  ادامه عملیات ساخت سوله ورزشی، کمک به بسیج دانشج  جاده روستایی شدر شهرستان درود،
فرمانداري شهرستان   به  نور، کمک  راهیان  اردوي  سپاه شهرستان چگنی جهت  به  سیاحتی، کمک  اردوهاي  برگزاري 
چگینی، اجراي عملیات عمرانی)دیوارسازي( سازمان تحقیقات و مسکن، کمک به ستاد بازسازي عتبات عالیات شهرستان  

طیف آباد، لاي روبی مسیر آب مزرعه دره تقی، کمک به اتحادیه جهانی زنان  درود، کمک به سیستم لوله کشی روستاي ل
مسلمان و کانون همبستگی فرزندان شاهد جهت برگزاري موکب اربعین حسینی،کمک به پدر شهید ستوان دوم جلال  

ی گلزار  اعتماد جهت خسارت آتش سوزي منزل، کمک به ستاد اربعین اداره صمت استان لرستان، خرید تجهیزات صوت 
 دفتر نمایندگی دانشگاه آزاد، کمک به بسیج اصناف لرستان)مسئولیت هاي اجتماعی( می باشد.   -شهدا

 : کارکنان یزارش عملكرد شرکت در رابطه با افزایش سطح رفاهی، بهداشتی و آموزشگ

بنیاد هاي خانواده، نسبت  با توجه به نقش موثر سرمایه انسانی شرکت جهت پیشبرد اهداف تعریف شده و لزوم توجه به  

برگزاري جلسات کمیته جبران خدمات به منظور تخصیص مزایاي نقدي و غیرنقدي    به ارائه بسته هاي معیشتی کارکنان، 

همچنین    .مصوب در آئین نامه هاي اداري شرکت و همچنین به روز رسانی آئین نامه هاي اداري شرکت اقدام گردید



به صورت برخط و توسعه گستره حفاظتی بیمه اي با بهره مندي از بیمه نامه هاي تکمیلی،  تمرکز بر ارائه خدمات بیمه اي  

 ، تلاش شده تا رضایتمندي کارکنان ایجاد شود. مسئولیت مدنی و عمر و حادثه

 :  دریافت گواهی نامه های بهداشت وسلامت کارکنان 

 انجام آزمایشات ادواري سالانه کلیه کارکنان   -

 و زیان آور  ارزیابی عوامل سخت -

 اخذ دوره اي گواهی بهداشت و سلامت کارکنان خدماتی  -

   بیمه تکمیلی کارکنان و خانواده هاي آنها  -

 تهیه لوازم ایمنی فردي جهت کارکنان در معادن و کارخانه بتلند  -

 مستمر خودروهاي در اختیار واحد نقلیه به منظور پیشگیري از حوادث احتمالی آتی و سرویس بازدید  -

در معادن - ابزارهاي حفاظتی در زمان حضور  از کلیه  استفاده  بر  از جمله    الزام مدیران، مهندسان و کارکنان معدن 

 اقدامات لازم براي حفاظت فیزیکی از نیروي انسانی . 

 ساعات آموزش کارکنان  : 

آموزشیموضوع دوره    میزان ساعت آموزش  ردیف  

مطلوب  یو نظام راهبر یشرکت تیاصول حاکم 8  1 

ی مال ریغ  رانیمد  یبرا یمال  ت یریو مد یشرکت تیاصول حاکم 4  2 

ی ابیدوره تجارب ارز 8  3 

ینقش آموزش در توسعه منابع انسان  16  4 

اقتصادی طرح های سرمایه گذاری_مطالعات امکان سنجی فنی  40  5 

یشرکت تیدستورالعمل حاکم 2  6 

ی سازمان  یتعال اب؛یارز تیترب یآموزش نامهیگواه 16  7 

سبد اوراق بهادار تیریمد یدوره آموزش 24  8 

 9 دوره تجارب ارزیابی  8

Excelدوره آموزش  18 مقدماتی    10 

ییقانون مبارزه با پولشو یدوره آموزش 4  11 

9001 زویا یاستانداردها م یو مفاه  یبا مبان ییآشنا 12  12 

و کاربست آن در با نرم افزار  یهوش تجار 12  13 

شن یکیفیمیگ کردیبا رو ی میمهارت کار ت 16  14 

ی نگارش و مکاتبات ادار نیآئ 8  15 

Excelدوره آموزش  30 پیشرفته    16 

جانیه تیریآموزش مهارت مد 8  17 

ی مال یصورت ها لیو تحل هیتجز یروش ها 8  18 

ییقانون مبارزه با پولشو یدوره آموزش 4  19 

 20 بازاریابی و تحلیل بازارهای صادراتی   8

 21 بروزرسانی دستورالعمل های ابلاغی سازمان بورس و اوراق بهادار  8

 22  احزیه و تحلیل صورت های مالی   30



 

 23 آموزش روش های حفاظت اسناد 8

 24 زمین شناسی عمومی و اقتصادی  60

 BSC     25آشنایی با مدل  8

 26 وردپرس 4

 27 راهکاران سیستم 40

با مدل  ییآشنا شرفتهیدوره پ  8  28 

ی ابیو خود ارز یسیآموزش اظهارنامه نو  12  29 

 

 بعد اقتصادی: 

 سهم بازار محصول 

 

  

 

 سهم بازار رقبا در نوع ماده معدنی  نام شرکت  سنگ 

 چینی 
%30 شرکت نگین سنگ لای بید   

%10 شرکت متحده چاه سواراغا   

%5 شرکت کوهسار بتن آلاداغ مرمر  

%10 شرکت کاوش کویر سپاهان  مرمریت  

%5 شرکت صلصال سنگ صفاهان  مرمریت  

تولید و فروش در بازار داخلی سهم بازار   

 واحد  شرح
مقدار تولید  

 کشور

مقدار  

تولید 

 شرکت 

سهم از بازار 

 تولید)درصد( 

مقدار  

فروش  

داخلی  

 کشور

مقدار  

فروش  

 شرکت 

سهم از بازار 

فروش  

 داخلی)درصد( 

 سنگ  

 مرمر

 تن

550.51  4.124 8%  125.68  5.450 8%  

350.213.3 مرمریت  96.400 3%  500.171.3  95.145 3%  

.850.1911 چینی   286.040 24%  730.1861.  284.815 24%  

750.456.4 جمع  386.564 9%  355.426.4  385.410 9%  



  بعد مالی 

 

 عنوان
 

30/09/1403 30/09/1402 30/09/1401 

        
 1.743.214 3.934.116 4.823.087 درآمدهاي عملیاتی 

 )543.716( )1.082.665( )1.427.460( بهاي تمام شده درآمدهاي عملیاتی 

 1.199.498 2.851.451 3.395.627 سود ناخالص  

 )469.739( )805.061(   )1.093.679( هزینه هاي فروش، اداري و عمومی  

 104.847 196.680  210,691 سایر درآمدها 

 )99.871( )176.931( )34,610( سایر هزینه ها 

 734.735 2.066.139 2.478.029 سود عملیاتی  

  -  -  - سود حاصل از فروش دارایی هاي غیر جاري  

 577.586 922.016  45.642 سایر درآمدها و هزینه هاي غیرعملیاتی  

 1.312.321 2.988.155 2.523.671 سود  قبل از مالیات 

 )811,123( ( 409.925) ( 672.408) هزینه مالیات بر درآمد 

 1.188.510 2.578.230 1.851.263 سود خالص  

 

 


